
 

No: AIIMS /RC/LDCE/99           Date: 26.05.2025 
         

CIRCULAR 
 

Sub: Regarding - Filling up of the 06 (six) posts of Junior Administrative Assistant 
(Lower Division Clerk) through Limited Departmental Competitive Examination. 

 

It is proposed to fill up 06 posts (2 on seniority cum fitness basis and 4 on merit 

basis) of Junior Administrative Assistant (Lower Division Clerk) (Pay Level-2 of 7th 

CPC, grade pay of Rs. 1900) at AIIMS Raipur through Limited Departmental Competitive 

Examination confined to the Staff (Pay Matrix Level -1, GP-1800/-) of this Institute who 

possess 12th class pass or equivalent qualification from a recognized Board and having 

completed three years regular service in the grade pay as on 01/01/2025.  

The said Competitive Examination will consists of two parts tentatively in July 

2025. Part-I will be skill test norms on computer typing (with a minimum speed of 35 

w.p.m. in English or 30 w.p.m. in Hindi (Time allowed 10 minutes) with 35 w.p.m or 30 

w.p.m. correspond to 10500 KDPH /9000 KDPH respectively on an average of 5 key 

depressions for each word) and will be purely qualifying in nature. Part-II will be offline 

written test of objective nature consisting of 100 MCQs (based on general English, Hindi 

and general aptitude for concerned qualification of 12thclass) type for merit preparation 

with minimum 40% qualifying marks. It will be mandatory for the candidate to qualify 

for both parts separately for the consideration for the grant of promotion. 

 

Henceforth, all the eligible Staff members who are desirous of appearing for the 

Limited Departmental Competitive Examination may submit their application in the 

prescribed format enclosed so as to reach the office of undersigned on or before 

10.06.2025 for further action.  

The exact date and time of the examination along with the syllabus and scheme 

of the examination will be intimated in due course. 

This is issued with the approval of the competent authority. 

 

Sd/- 

Asst. Controller of Examination (I/c) 

AIIMS, Raipur 

Copy to:- 

1. Director, AIIMS, Raipur. 
2. DDA, AIIMS, Raipur 
3. Medical Superintendent, AIIMS, Raipur. 
4. Senior Administrative Officer, AIIMS Raipur 
5. Admin Officer, AIIMS Raipur 

  

 



 

�मांक: ए	स/आरसी/ भत� शाखा/99          �दनांक: 26.05.2025
         

प�रप�    

 वषय: सी$मत  वभागीय &'तयोगी पर)*ा के मा,यम से क'न-ठ &शास'नक सहायक (अवर 2ेणी $ल पक) के 

06 (छह) पद7 को भरने के संबंध म:। 

ए	स रायपुर म: सी$मत  वभागीय &'तयोगी पर)*ा के मा,यम से क'न-ठ &शास'नक सहायक (अवर 

2ेणी $ल पक) (7 व: सीपीसी के वतेन लेवल-2, @ेड पे 1900/- Cपये) के 06 पद7 (व�र-ठता सह उपयEुतता के 

आधार पर 2 पद और योGयता के आधार पर 4 पद) को भरने का &Iता वत है। यह भत� इस सIंथान के उन 

कमMचा�रय7 (वतेन म�ैOEस लेवल-1, जीपी-1800/-) तक सी$मत है, िजनके पास Sकसी माTयता &ाUत बोडM से 

12वीं क*ा पास या समक* योGयता है और िजTह7ने 01/01/2025 तक @ेड पे म: तीन साल कV 'नय$मत सेवा 

पूर) कर ल) है। 

उEत &'तयोगी पर)*ा म: दो भाग ह7गे, जो संभवतः जुलाई 2025 म: आयोिजत होगी। भाग-I म: 

कंUयटूर टाइ पगं पर कौशल पर)*ण मानदंड ह7गे (अं@ेजी म: 35 श^द &'त $मनट कV Tयूनतम ग'त या �हदं) 

म: 30 श^द &'त $मनट (समय 10 $मनट कV अनमु'त) 35 श^द &'त $मनट या 30 श^द &'त $मनट के साथ 

�मशः 10500 केडीपीएच / 9000 केडीपीएच के अनु_प &`येक श^द के $लए 5 कंुजी aड&ेशन के औसत पर) 

और पूर) तरह से योGयता &कृ'त का होगा। भाग-II  Tयूनतम 40% योGयता अकं7 के साथ मे�रट तैयार) के 

$लए 100 बहु वकdपीय &eन (सामाTय अं@ेजी, �हदं) और 12 वीं क*ा कV संबfंधत योGयता के $लए सामाTय 

योGयता के आधार पर) से युEत वIतु'न-ठ &कृ'त कV ऑफ़लाइन $लiखत पर)*ा होगी। उ	मीदवार को पदोTन'त 

के अनुदान पर  वचार करने के $लए दोन7 भाग7 के $लए अलग-अलग अहMता &ाUत करना अ'नवायM होगा। 
 

सभी पा� कमMचार) जो सी$मत  वभागीय &'तयोगी पर)*ा के $लए उपिIथत होने के इjछुक हk, वे 

अपना आवदेन 'नधाM�रत &ा_प म: &Iतुत कर सकत ेहk, ताSक आगे कV कारMवाई के $लए यह आवेदन �दनांक 

10.06.2025 तक या उससे पहले अधोहIता*र) के कायाMलय म: पहंुच जाए। 

पर)*ा कV सह) 'तfथ और समय, पाlय�म और पर)*ा योजना कV जानकार) यथासमय द) जाएगी।  

यह स*म &ाfधकार) के अनुमोदन से जार) Sकया जाता है 

सह)/- 

सहायक पर)*ा 'नयं�क (&भार)) 

 ए	स, रायपरु 

&'त$ल प:-  

1. 'नदेशक, ए	स, रायपरु।  

2. उप 'नदेशक, ए	स, रायपरु  

3. fचSक`सा अधी*क, ए	स, रायपरु 

4. व�र-ठ &शास'नक अfधकार), ए	स रायपुर 

5. &शास'नक अfधकार), ए	स रायपुर 
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ए� स रायपुर मे जूिनयर �शासिनक सहायक (लोअर िडवीजन �क� ) के पद पर पदो� नित हेतू 
सीिमत िवभागीय �ितयोगी परी#ा  के िलए आवेदन प% 

Application form for promotion to the post of Junior Administrative 

Assistant (Lower Division Clerk) at AIIMS Raipur 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

1. 
नाम � प� ट अ
रो म
/ Name of the applicant (in Capital letters): 

 

 

2. 
िपता /पित का नाम � प� ट अ
रो म
/Father / Husband‘s Name in capital letters: 

 

 

3. 
धा�रत पद का नाम/ Name of the post held: वेतनमान/Pay Scale: 

  

 

4. 
िवभाग का नाम/ Name of the Department: कमᭅचारी आईडी नंबर /Employee Id no.  

  

 

5. 
िनयु�� की ितिथ/ Date of Joining:           � थायीकरण की ितिथ/ Date of Confirmation 

  

 

6. 

वत मान पद म
 कुल सेवा (01.01.2025 के अनुसार)/ 
Total service in feeder grade (as on 01.01.2025):           

 

 

7. 
ज+ मितिथ/ Date of Birth:           

उ- 01.01.2025 के अनुसार/ 
Age as on 01.01.2025 

  

 

 

Affix Passport Size 

self-attested colour 

photograph here. 

अनुल& नक/Annexure - 1 

काया�लय उपयोग हेतू/For Office Use: 

1. Service records of the candidates is verified and found correct. 

2. Candidate fulfills the eligibility criteria for LDCE.  YES /  NO 

Sign. of verifying official / Estt. Section :……………………………..………. 

Name & Designation. ………..………………………………….……………… 

………..………………………………….……………… 
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9. 
िवकलांगता (ह0/नही) / PwD/PwBD (Yes / No):          यिद ह0, 2ेणी/ If yes, category. 

  

10. 01.01.2025 के अनुसार शै
िणक यो5 यता / Education Qualification as on 01.01.2025):           

S. No. Course 
Marks 
(in %) 

Year of 
Passing 

Board / University / 
Institution 

     

     

     

उ6 ले�खत शै
िणक यो5 यता की उपािध 8माणप9/अिभलेखो ंकी � व8मािणत 8ितिलिपयां संल5 न कर
 . 
Attach self-attested photocopies of the degree/certificates/documents. 
 

 

11. 
कं:ूटर टाइिपंग कौशल परी
ण के िलए चयिनत भाषा:……………..………. (अं*ेजी/ िह� दी) 

Preferred Language for Computer typing skill test:………....... (English/Hindi)           
 

12. � थायी पता/Permanent Address:           वत मान पता/Present Address: 
 
 
 
 
 

 

 

13. 
संपक /मोबाईल नं / Contact / Mob. No.:          ई-मेल/ Email ID 

  

 

वचनबंध/UNDERTAKING 

मF सG यिन� ठा से अिभपुिI करता/करती Jँ िक ऊपर दी गई सूचना, जहां तक मुझे पता है, सG य तथा सभी तरह से सही है। मैन
 िकसी भी 

सूचना को नही ंछुपाया है। मF वचन देता/देती Jँ िक इसम
 दी गई कोई सूचना गलत या झठूी पायी जाती है, तो मF लागू िनयमो ंके 

अनुसार की गई काय वाही के िलए उG तरदायी होऊंगा/होऊंगी। मF यह भी घोषणा करता/करती Jं िक मF एQ रायपुर के स
म 8ािधकारी 
Rारा समय-समय पर िनधा �रत संपूण  8िSया के िलए िनयमो ंऔर शतU का पालन कVंगा/कWंगी । 

 

I solemnly affirm that the information furnished above is true and correct in all respects to 
the best of my knowledge. I have not concealed any information. I undertake that any information 
furnished herein is found to be incorrect or false, I shall be liable for action as per rules in force. 
I also declare that I will abide by the terms & condition for entire process laid down by the 
competent authority of AIIMS Raipur on time to time. 
 

        ……………………......................... 
िदनांक/Date : ……………………..    उX मीRार के ह� ता
र/Signature of the Candidate 

� थान /Place : ……………………....             ……………………..............................................

            उX मीRार का नाम/ Name of the Candidate 

               (� प� ट अ
रो ंम
/in capital letters) 

 

 

8. 

2ेणी (अनु. जाित/ अनु. जनजाित/अ.िप.व./अ.िप.व./आ.क.व.)/ 
Category (SC/ST/OBC/EWS):           

िलंग(म/पु) / Gender (M/F) 

  

 
िवभागाZ य
 िट[ पणी एवं ह� ता
र/ HoD’s remarks and signature: ……………………………………………. 

 …………………………………………………………………………………………………………… 

नाम एवं पदनाम/ Name & Designation: …………………………………………………………………….. 


